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KAPITOLA 1.

Charakteristika Skolského zafizeni
1. Pasobnost, organizace a zakladni podminky

1.1. Domov mladeze pfi SOS stavebni Karlovy Vary (dale jen DM) je $kolskym zafizenim s pravni
subjektivitou zfizenym Karlovarskym krajem.

1.2. Ve své ¢innosti se fidi zakonem €. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$Sim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), zakonem ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych
pracovnicich a o zméné nékterych zakon, Vyhlaskou &. 108/2005 Sb., o Skolskych vychovnych a
ubytovacich zafizenich a $kolskych G&elovych zafizenich, v platném znéni (MSMT), piedpisy s
uvedenymi normami souvisejicimi a obecné pravnimi predpisy.

1.3. Zaci a studenti jsou do DM opakované ubytovavani na zakladé radné podané prihlasky,
pokud v pribéhu pfedchazejiciho Skolniho roku neméli Zzadné vychovné ani kazenské problémy,
ani jinak neposkozovali svym chovanim a vystupovanim dobré jméno a prestizZ DM. Rozhodnuti o
umisténi zaka do DM plati vZzdy jeden Skolni rok s vyjimkou sobot, nedéli, hlavnich a vedlejSich
prazdnin (vyjimka — hokejisté HC Energie K. Vary a studenti provadéjici praxi)

Ubytovani Zaci a studenti jsou rozdéleni do zakladnich vychovnych skupin podle Vyhlasky
¢.108/2005 Sb. o skolskych vychovnych a ubytovacich zafizenich a skolskych ucelovych zafizenich
(MSMT).

DM poskytuje Zakaim stfednich $kol a studentim vysSich odbornych Skol (dale jen Zaci) ubytovani,
vychovné vzdélavaci Cinnosti a zajiStuje témto zakim moznost Skolniho stravovani.

1.3.1. Své zajmy mohou zaci dale rozvijet v fadé krouzk( zajmové Cinnosti, které jsou vedeny
pedagogickymi pracovniky DM. Soucasné jsou pro né& béhem Skolniho roku organizovany
sportovni turnaje, rizné prednasky, navstévy divadelnich pfedstaveni, kin, koncertd, akce Galerie
uméni a Muzea v Karlovych Varech. Domov mladeze vytvafi pro vSechny ubytované Zaky a
studenty dobré zazemi pro studium i odpocinek a poskytuje zakim vSestrannou péci ve zdravém
zivotnim stylu. Jednim z hlavnich cild vSech zaméstnancu DM je zajistit ubytovanym zakdm co
nejlepsi podminky ke studiu a ucelnému vyuziti volného €asu a soucasné vytvofit pro zaky takové
prostredi, které by co nejvice odpovidalo prostfedi domacimu.

1.3.2. V pfipadé potfeby mohou zaci vyuzivat (vzdy na zakladé dobrovolnosti) sluzeb psychologa
z PPP v duchu platné legislativy. Jedna se o poradenskou ¢&innost psychologa v souladu s
Vyhlaskou ¢. 72/2005 Sb. o poskytovani poradenskych sluzeb ve S$kolach a Skolskych
poradenskych zafizenich. Jde o komplexni sluzbu zakim ubytovanym v DM: poskytnuti
poradenské konzultace zakovi, ktery ji sam vyhleda, poskytnuti krizové intervence zakovi, ktery se
octne v mimofadné narocné zivotni situaci.

1.4. DM nenabizi své sluzby pouze zajemcim z regionu, ale také zajemcum z jinych krajd, tedy
zakuam, ktefi, nemaji moznost se po dobu Skolniho roku ubytovat tak, aby jejich studium nebylo
naru$eno neumérnym dojizdénim. DM je rozmistén ve 3 patrech. V prvnim, druhém a poloviné
tfetiho patra jsou ubytovani chlapci, v druhé poloviné tfetiho patra oddélené divky.

2. Prostorové a materialné technické podminky

2.1. K ubytovani zakl slouzi dvou a ftfilizkové pokoje s malou pfedsifikou, ve které jsou
umistény uzamykatelné skfiné. Socialni zafizeni (WC, sprchy) je umysténo na chodbé a je
spole¢né pro 10 pokojl.

2.2. Zakladnim vybavenim pokoje pro jednoho zaka je valenda s uloZznym prostorem, komoda,
poli¢ka, lampicka, pracovni misto u stolu a Satni uzamykatelna skfin v pfedsifnce pokoje. Zakim
se dale poskytuje lozni pradlo a kli¢ od pokoje.

2.3. Pfehled ubytovacich prostor a mistnosti pro volnocasové aktivity:
Na prvnim patfe je 10 pokoju, v kazdém jsou 3 lGzka, na truhém patfe je 10 pokoju, v kazdém jsou



dvé 1Uzka, na tfetim patfe je 22 pokoju z toho 20 tfilizkovych a 2 dvoultizkové. Celkova kapacita DM
je 114 1Gzek.

Na kazdém patfe je kancelaf vychovatele, spoleCenska mistnost, kuchyrika, ktera slouzi k ohfevu
pokrmu, lednice, vafi¢, mikrovina trouba a spolecné socialni zafizeni WC a sprchy. Na jednotlivych
patrech se dale nachazi uklidova mistnost a Unikovy vychod. Zakim je k dispozici trvalé WI-FI
pfipojeni k internetu.

2.3.1. Ve spolecenské mistnost na druhém patfe je k dispozici pianino. Kazda spoleCenska
mistnost je vybavena smart televizi. V suterénu je k dispozici zakiim mistnost na stolni tenis
a vybavena posilovna.

2.3.2. V dobé hlavnich prazdnin muaze byt vyuzita cela ubytovaci kapacita DM pro
doplfikovou €innost Skoly.

3. Ekonomické podminky

Provoz a ¢innost domova mladeze je financovan finan¢nimi prostfedky ze statniho rozpoctu, od
zfizovatele (Karlovarsky kraj).

Poplatky zaku a studentt za ubytovani a stravu v DM:

Poplatek za ubytovani ve Skolnim roce stanovy feditel na zakladé §5, odst.3, vyhlasky ¢. 108/2005
Sb. O Skolskych vychovnych a ubytovacich zafizenich a Skolskych u&elovych zafizeni, ve znéni
pozdéjSich predpisl, na skolni rok.

Stravovani zakl je zajisttno na Domové mladeze a Skolni jideIné Karlovy Vary, pfispévkové
organizaci, Lidicka 590/38, 360 01 Karlovy Vary. Objednani a odbér stravy si zaci zajistuji v kancelafi
Skolni jidelny.



KAPITOLA I

Strategie vychovné prace - pozadavky pedagogiky volného €asu

Zakladnim prostfedkem C&innosti je zaZitek pro u€astniky akci, ktery je zaujme, obsahuje jejich
sebepoznavani, roz8ifuje védomosti a dovednosti, navozuje kladné emoce. Strategii naSeho
pedagogického pusobeni na zaka je respektovani pozadavku pedagogiky volného ¢asu a to je
poZadavek dobrovolnosti, pfiméfenosti, zajimavosti a zajmovosti, citlivosti a citovosti, prostoru k
seberealizaci, k sebepoznani a aktivity.

1. Vychovné cile

1.1. Rovny, nediskriminacni pfistup ke vzdélani a vychové.

1.2. Vzajemna ucta, snasenlivost, respekt vdech zucastnénych ve vychovném procesu.
1.3. Védomi spoluodpovédnosti za své vzdélavani.

1.4. Volné Sifeni poznatkd, které je v souladu s obecnymi cili vzdélavani a vychovy.

1.5. Zohlednéni vzdélavacich a vychovnych potfeb Zaka dany jeho moznostmi a charakterovymi
vlastnostmi.
1.6. Hodnoceni vysledkl vzdélavani a vychovy stanovenych zakony a vzdélavacimi programy.

2. Vychova vzdélavani a vDM

2.1 Vzdélavaci cile DM jsou zaloZeny na neformalnim vychovném pusobeni.
2.3. DM umozriuje pfipravu na vyuc€ovani, vede zaky k smysluplnému vyuzivani volného ¢asu a
nabizi dostatek namétu k naplfiovani volného ¢asu.

2.4. DM vytvafi pfirozené a pozitivni prostiedi, vSechny nabizené aktivity jsou uskutecriovany
na zakladé dobrovolnosti, spontanni aktivity, seberealizace a zajmové pestrosti.

2.5.Z4k je ustfedni postavou vychovy:

-uplatnéni jeho zakladnich prav vyplyvajicich ze zakona &. 561/2004 Sb. v platném znéni a z Umluvy
o pravech ditéte

- vychovné plsobeni je zaloZeno na spolupraci a partnerstvi

- velky ddraz je kladen na specifické postaveni dospélého zaka (odpovédnost za své jednani

spojend s jasné definovanymi pravy a povinnostmi)

2.6.Cilevédomost pfi vytvareni vychovnych skupin:

- snaha o vytvofeni VS na neformalnim principu

- stabilizace vychovatele na VS po dobu ubytovani

- jednotlivé vychovné skupiny voli své zastupce do domovni rady a mohou je také odvolat.

- prvotnim zajmem vSech vychovnych pracovnik(l je harmonické souziti, spoluprace a vstficna
komunikace

- soustfedéni zaku s podobnymi zajmy, zvolenym studijnim oborem, roCniky, s ohledem na jiz

navazané vztahy (spoluZéci ze ZS, kamaradi ze stejného mista, pfibuzni apod.)



KAPITOLA lll.
Klicové kompetence

1. Kompetence k uceni

2. Kompetence k feSeni problému

3. Komunikativni kompetence

4. Kompetence socialni a personalni
5. Kompetence ob&anské a pracovni
6. Kompetence k traveni volného €asu

1.1. Kompetence k uéeni

- Zaci:

- sami si organizuji a Fidi vlastni u€eni, poznavaji své schopnosti

- vyhledavaji informace a pomoc spoluzakt nebo vychovatell

- motivuji se pro dals$i u€eni, chapou uceni jako pfinos pro svou budoucnost
- jsou psychicky odolni - zvladaji pfipadné neuspéchy

. Vychovatelé:

- zajistuji vhodné prostfedi k u¢eni s moznosti vyuzivani informacnich technologii

- vedou zaky k samostatnosti pfi pfipravé na vyu€ovani a k hledani svého stylu a rezimu ucéeni

- optimisticky naladi zaka tim, Ze oCekavaji pozitivni vysledky a pomahaji mu zvladnout pfipadné
neuspéchy

- spolupracuji s rodi¢i i s vyu€ujicimi, mistry a vychovnymi poradci

1.2.Kompetence k feseni problému

- Zaci:

-vnimaji problémové situace, umi je pojmenovat, vyhodnotit a navrhnout postupy k feseni
problémi

- pruzné reaguiji, pouzivaji své schopnosti, dovednosti a védomosti pfi feSeni problém

- ziskavaji informace potfebné k feSeni, nachazeji alternativni feSeni, zvaZuji jejich mozné i
negativni dopady

. Vychovatelé:

- napomahaji zakaim pfi adaptaci na nové podminky a to pfenosem ovéfenych zpusobl

- u¢i zaka uplatnit myslenkové postupy pfi FeSeni problému a nasledné je hodnotit

- motivuji zaka k ziskavani informaci potfebnych k feSeni problémlG a pomahaji ovérovat jejich
spravnost

- pfi feSeni problém( pomahaiji hodnotit rizika a pfipadné negativni disledky

1.3. Komunikativni kompetence
- Zaci
-jsou schopni rozvijet komunikaéni dovednosti, zaloZzené na vzajemné ucté, zvladnutych

emocich, jsou schopni asertivné jednat i ve vypjatych situacich
- vyjadiuji se jasné&, srozumiteln&, maji dostate€nou slovni zasobu, vécné argumentu;ji

- vyuzivaiji vSech dostupnych prostfedkl komunikace, reaguji na rozvoj informacénich technologii

- vyuzivaji a rozviji komunikativni dovednosti ve studiu i ve svém osobnim Zivoté

- Vychovatelé:

- u€i Zaka rozvijet komunikativni dovednosti

- cilevédomé vytvareji prostor pro komunikaci mezi Z4ky samotnymi i Z2aky a vychovateli
(zaméstnanci DM)



- vyzaduji sludné vyjadfovani, srozumitelnost a vécnou argumentaci
- vedou zaky k vécné a konstruktivni komunikaci
- pfedavaji veskeré informace potfebné pro jeho aktivni zivot vDM

1.4. Kompetence socialni apersonalni

. Zaci:

-umi porozumét sami sobé&, dokaZou ovladat své chovani, jsou schopni se vypofadat s
odliSnostmi druhych lidi

- znaji zaklady dusevni hygieny, jsou schopni postavit se ¢elem ke slozitym zZivotnim situacim

- pfispivaiji k utvareni dobrych mezilidskych vztahu

- spolupracuji v tymu, kde uplatiuji své schopnosti, dovednosti a védomosti

- organizuji a podileji se na spole€né ginnosti, konstruktivné fesi konflikty, pfispivaji k vytvareni
pohodové atmosféry v DM

. Vychovatelé:

- vytvareji prilezitosti pro tymovou spolupraci organizovanim spole¢nych &innosti, stanovuji
pfiméfené ukoly

- vSestranné& napomahaji Zakovi adaptovat se na nové podminky sociélni, organizani i materiaini
tak, aby naSel své misto ve skupiné

- pomahaji zakovi odhalovat jeho slabé i silné stranky, hodnoti jeho praci a chovani, motivuji ho k
sebepoznavani

1.5. Kompetence ob¢anské a pracovni
. Zaci:
-jsou tolerantni, vstficni, otevreni i kriti¢ti k nazordim jinych, uplatiuji demokratické zpusoby
feseni
- hdji sva prava i prava jinych, vystupuji proti jejich potlaovani
- chovaji se zodpovédné v krizovych situacich a v situacich ohroZujicich Zivot a zdravi
- stanovuji si osobni cile, vnimaji a pfijimaji etické, kulturni, socialni, ekologické, ekonomické a
duchovni hodnoty
- aktivné se zapojuji do ob&anského Zivota svého okoli a spole¢nosti
- rozhoduiji se tak, aby svym chovanim a jednanim neohrozovali sebe i jiné, pfirodu, zivotni
prostfedi a hodnoty tvofené Clovékem
«  Vychovatelé:
- motivuji zaky k vyjadfeni vlastniho nazoru, k diskuzi, ke kompromisu
-vedou zaky k ucté k zakonlm, dodrzovani pravidel, objasfuji vyznam Fadu pro fungovani
spolecnosti (skupiny, pokoje, DM)
- vychovné vyuzivaiji prozitk( zakul, kdy celkové klima v DM nebo ve skupiné vytvaFi demokratickou
atmosféru
- snazi se rozvijet disciplinovanost, toleranci, respektovani odliSnosti a tim podporovat spravny
postoj k zivotu
- vedou Zaky k odpovédnému chovani, kdy Zaci neohrozuji sami sebe a jiné, pfirodu, Zivotni
prostfedi a hodnoty vytvofené ¢lovékem

1.6. Kompetence k traveni volného ¢asu

. Zaci

- umi svUj volny ¢as vhodné vyuzit, umi aktivné odpocivat

- chapou vyznam rozvoje osobnich zajmi a zdravého zplsobu Zivota pro psychicky, fyzicky i
socialni rist své osobnosti

- uplatiiuji zasady zdravého Zivotniho stylu, dokaZou si urcit priority volného ¢asu, odolavaji socialné
patologickym jevim
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- aktivné se zapojuji do organizace zivota DM, osobné se podileji na organizaci a realizaci zajmovych

¢innosti v DM

- vyuZivaji nabizené modely vyuZivani volného &asu, naplfuji a rozSifuji své zajmy, talent a
schopnosti
+  Vychovatelé:

- uci Zaky novym dovednostem, vedou je k tvofivosti a u¢asti na spoleéném Zivoté v DM

- vytvarfeji a rozvijeji pfilezitosti k u¢elnému vyuzivani volného €asu v souladu se zajmy zaki

- modernizuji obsah zajmové Cinnosti a metody skupinové prace, podporuji samostatnost, svobodné
rozhodovani a aktivitu

- vedou Zaky k poznavani zasad zdravého Zivotniho stylu a jejich uplathovani v Zivoté, u€enii v praci

2. Obsah vzdélavaciho programu

PFi strukturovani aktivit vzdélavaciho programu vychazime ze ¢&tyf zakladnich pilifd uceni podle
organizace OSN pro védu, vychovu a kulturu UNESCO.

2.1. UCIT SE ZNAT - ziskavat v&domosti, fesit problémy, ziskavat poznatky a analyzovat je, ugit se
objevovat nové véci.

2.2. UCIT SE ,,JAK NA TO"- ziskavat r(zné dovednosti a navyky potfebné k Zivotu, naudit se
komunikovat.

2.3. UCIT SE ZIiT SPOLECNE - poznani, Ze vSichni mame prava, ale i povinnosti, osvoijit i

pravidla spole¢enského chovani, pracovat jako ¢len tymu, spolecné fesit problémy.

2.4. UCIT SE BYT -budovat hodnotovy systém, péstovat zdravy Zivotni styl, rozvijet vnitfni kvality
jedince.

2.1. UCIT SE ZNAT

Tematicky okruh Nazev ¢innosti Cislo
kompetenci
Vysvétleni rozdilti mezi pfipravou na vyuovaninaZSa S| 1.2.3. 4.
Spoluprace a pomoc starSich spoluzakdl mladsim, 1. 2. 3.
spoluprace a pomoc slabsim
Seznameni s nabidkou doucovani od vychovatell 1.2.3.
Ué&ime se uéit Vytvafeni vhodnych podminek pro pfipravu na | 1. 4.
vyucovani, upeviovani studijnich navykul, efektivni
vyuZiti studijni doby
Vyuzivani informacénich technologii ke studiu, knihovny| 1. 2. 3.
DM
Podporovat aktivni pfistup ke studiu, formovani pocitu | 1. 3. 4. 5.
odpovédnosti za studijni vysledky, Zaci by mélimitjasné
cile
Seznameni s VRDM a jednotlivymi prvky rezZimu v DM, se | 1. 2. 3. 5.
zakladnimi pravy a povinnostmi ubytovanych v DM
o ] . Vychovatelé kazdodenné vyzaduji dodrzovani danych | 1.2.3.5.
Vnitfni rad - dana pravidlaa | pravidel a rezimu vyplyvajici z VRDM
zasady pro zivot v kolektivu =0 o ravidel, kterd jsou v souladu s VRDM 1.2.3.5.
v obdobich pfed a po prazdninach béhem Skolniho roku
Vhodné motivovat k smysluplnému vyuzivani ¢asu pro 1.2.3.5.
z4jmové aktivity, studium, uklid, stravovani
Seznameni s bezpecnostnimi a protipozarnimi 1.2.5.
pfedpisy platné pro DM
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Bezpecényzivot zakiivDM,
seznameni s predpisy a
jejich naslednédodrzovani

Vychovatelé se zamé&fi na programy primarni prevence
formou

besed a osobnich pohovor(l vysvétiuji Skodlivost
pozZivani alkoholu, drog, koufeni

.4.5.6.

Zaméfit se na rizikova mista v DM, dlraznym poucéenim
predchazet urazdm, vychovatelé upozorni zaky na
nahlasovaci

povinnost kazdého Urazu, ktery se stane v DM

Zakim vysvétlit nebezpedi manipulace s otevienym
ohném, pouzivat na pokojich elektrospotfebice, které
splfuji predepsané normy, upozornitzaky na zakaz
pfechovavat zbrané a strelivo

Pochopit vyznam pravnich predpisu pro Zivot ve
spolec¢nosti, mit respekt k zakoniim (Ustava, Ob¢.
zakonik, trestni pravo)

Politicky i vSeobecny
prehled - utvareni
osobnosti zaka

Motivace diskuzi, osobnimi pohovory, vyvolat pravidelny
zajem o politické déni u nas i v zahranic&i

VSeobecny prehled rozvijet Eetbou tisku, internetem

Statni svatky, vyznamné dny CR, vyroéi, historické
udalosti - pfipomenuti, pochopit vyznam pro soucasnost

Snazit se o to pochopit nutnost vdeobecného rozhledu a
informovanosti pro studium

Pojmy - narod, vlastenectvi, totalita, nacionalismus,
terorismus - vysvétlovat v pribéhu Skolniho roku na
riznych konkrétnich pfikladech formou besed a
pohovort

Upeviiovat znalosti o Ceské republice po strance
zemépisné, hospodarské, historické i kulturni - vyuzivat
nabidku

prilezitostnych akci, jak s témito tématy pracovat

Umét rozpoznat, odsoudit a netolerovat
protispoleCenské

chovani - vandalismus, kradeZe, podvody

Umét hovofit o svém bydlisti, rodisti
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2.2. UCITSE,JAKNATO"

Tematicky okruh

Nazev ¢innosti

Cislo
kompetenci

Pracovni navyky,
sebeobsluha, zakladni
dovednosti a navyky pro

zivot

Upevhovat a prohlubovat spravné navyky, které si zaci
pfinaseji z rodiny - se zaméfrenim na uklid, udrzeni
pofadku ve svych osobnich vécech, hygienické navyky,
péci o

zevnéjSek

2.4.5.

Péstovat u Zakt smysl pro pofadek, vedeni k
samostatnosti, plnéni povinnosti vyplyvajici z VRDM

Vést Zaky ke kladnému vztahu k zafizeni na pokojich i v
celém DM, vytvaret pocit zodpovédnosti za svéfeny
majetek (zafizeni pokoje, kli¢e, luzkoviny atd.)

Motivovat Zaky k pracovnim aktivitam pfi uklidu,
spolec¢nych venkovnich prostor, k udrzovani poradku v
nejbliz8§im okoli

DM, udrzovani poradku ve spole€nych prostorach ve
skupiné

Prozivani a poznavani
estetickych a emocionalnich
zazitkd, vlastni tvorivost,
smysl pro krasu

Rozvijet schopnost zakl vnimat prostfedi kolem sebe -
Cistota, uprava, vyzdoba DM, okoli DM, pfiroda

Umoznit zakim svobodné rozhodnuti vyzdoby pokoje,
respektovat ndzor a vkus spolubydlicich

Dbat na estetickou Upravu pokoju, podporovat
samostatnost i pomoc ostatnich spolubydlicich pfi
realizaci vyzdoby

Podporovani tvofivosti, talentu zaka k vlastni tvorbé,
nabidka
volno€asovych aktivit, kde se mohou Zaci realizovat

Motivovat zaky k pomoci pfi spole¢né vyzdobé a
Upravé spolecnych prostor ve skupingé, v DM (ro¢ni
obdobi, svatky, nasténky, kvétinova vyzdoba atd.)

Motivovat a informovat zaky o moznostech kulturniho,
sportovniho a vzdélavaciho vyZiti ve mésté

3.4.5.6.

Po ucasti na jednotlivych akcich si vychovatelé zjisti
zpétnou vazbu u zakd a pfizplGsobi dalSi nabidky dle
zajmu zucastnénych

2.3. UCIT SE ZITSPOLECNE

Tematicky okruh

Nazev ¢innosti

Cislo
kompetenci

Seznamujeme se
s prostredim a méstem

PFi seznamovaci vychazce ukazat zaklim stfed mésta,
orientanibody, zdravotni zafizeni, nadrazi, zastavky
MHD, historické pamatky, urady, kulturni zafizeni
atd.

4.5. 6.

Nésleduje beseda nad mapou mésta, zajimavosti, co
24Ky zaujalo, ¢i nezaujalo

2.3.6.

Vychovatelé nabizeji zakiim kontakt s pfirodou formou
vychazek s tematikou Zivotniho prostfedi, exkurzemi
do blizké chranéné oblasti

3.5.6.
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Zakonitostipfirodyajeji
ochrana

Vysvétlit ddlezitost, smysluplnost tfidéni odpadu v DM a
jeho dodrzovani

. 5. 6.

Vysvétlit, Ze zdravé Zivotni prostiedi zavisi na
kazdém ¢lovéku, dulezitost Setfeni el. energii,
teplem, vodou, potravinami

3. 4.

5.6.

Vychovatel pomiize zakim si uvédomovat a pochopit
dopad lidské ¢innosti na Zivotni prostfedi, dlezitost
ohleduplnosti k Zivému i neZivému okoli, harmonizace
vztahu ¢lovéka s pfirodou

3. 4.

Nejsme vsichni stejni, vSichni
mame pravo na kvalitni zivot

Vysvétlit souZiti s menSinami - neposuzujeme Clovéka
na zakladé rasy, etnického plvodu, sexualni
orientace, politického smySleni, naboZzenského
vyznani atd.

1.2.

3.5.

Naucit Zaky rozpoznat a odsoudit vSechny druhy nasili
- rasismus, nacionalismus, terorismus, anarchismus,
Sikana

Vysvétlit Zakiim pojmy lhostejnost, tolerance, Ucta,
pomoc druhému, kolegialita, neziStnost, radost z
obdarovani

Vychovatel poskytne zakiim informace o lidech, ktefi
jsou

znevyhodnéni zdravotnim postiZzenim, jak jim pomoci a
neubliZit

Podle zajmu zaku jsou poskytnuty informace o
neziskovych organizacich, ustavech socialni péce,
dobrovolnické €innosti, moZnost seznamit se s témito
organizacemi

formou navstév

Nejsem sam na svété

SnaZit se probouzet vztah k narodnii evropskeé
kultufe, ucta k tradicim

Vést Zaky ke spolupraci ve skuping, péstovat u nich
zodpovédnost za sebe i za celou skupinu

Naucit zaky pfijimat kritiku, umét pfijmout prohru,
radovat se z Uspéchu

Podpofit zaky v uplathovani jejich zajma, vyuzivat
principy asertivniho chovani, ucit je vécné
argumentovat

Dospivani - dalezita etapa
lidského zivota

Pomahat zaklim uvédomovat si slozitost
mezilidskych vztah(: chlapci mezi divkami,
rodi¢e mezi détmi, mezi starSi a mladsSi generaci

Na zakladé besed, zhlédnuti filmu, Cetby vést zaky
k poznavani dospivani po strance zdravotni,
sexualni, vztahové

Vést zaky k pfedchazeni nezadoucim nasledkim
sexualniho Zivota

Zasady spolec¢enského chovani

Vysvétlovat a dbat na dodrZzovani spoleCenskych
zasad ve vztahu zakd k dospélym - slusné
vyjadfovani, vystupovani, zdraveni, podékovani,
umeét poprosit

Upeviiovat uvédomélou kazer, sebeovladani, ucit Zaky
ovladat své emoce

Vstépovat dulezitost zakladl spole¢enského chovani,
slusného a ohledupliného vystupovani nejen v DM - ale
| na vefejnosti, v dopravnich prostifedcich atd.- zaklady
spolecenské vychovy
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Poucovat Z4ky a dbat na dodrZzovani spol. zadsad a
kulturu

stolovani v jidelné, dodrzovat hygienické zasady pfi
stolovani

Upozornovat na dllezitost dodrzovani zasad osobni
hygieny, pofadku ve svych vécech, pfezouvani,
vyménu lozniho

pradla, Upravu zevnéjSku

2. 4.

2.4. UCIT SEBYT

Tematicky okruh

Nazev ¢innosti

Cislo
kompetenci

Cim budu

Naucit Zaky samostatnosti - byt samostatny, nezavisly -
to je
cesta osobniho rozvoje a u€eni

1.4.5.

Naucit zaky véfit svym schopnostem a dovednostem,
pfekondavat strach z novych situaci, snaZit se vidét svét
optimisticky

Najit si své misto ve skupiné, povzbuzovat k aktivitam,
nalézt seberealizaci v oboru, ktery si Zaci zvolili

Naucit se vaZzit si nejen svého nazoru, ale i nazoru
druhych, naudit se pfijimat kompromisy, stat si za svym
tvrzenim,

nelhat

RozliSovat dobré a zlé, umét odsoudit protispoleCenské
chovani - podvody,vandalismus, kradeze

2.3.4.5.

Vychovatel pomaha zakam utvaret jejich Zebficek
hodnot,

seznamuje je s pojmy loajalita, jméno domova,
Skoly, nepoSpinit své jméno

Mam prava, ale i povinnosti

Péstovat u zaku kladny vztah k praci, zapojit se do
verejné prospésnych praci

Ucit se sebekazni - podfizeni se kolektivu,
dodrzovani demokratickych zasad ve skupiné

2.3,4.5.6.

Seznamit zaky s VRDM, bezpe&nostnimi a
protipozarnimi pfedpisy, ztotoznit se s rezimem dne,
dodrzovat povinnosti a vyuZivat prava vyplyvajici z
téchto pokynu

1.2.3.4.5.

Védét, Ze moje svoboda konéi tam, kde zadina svoboda
druhého, utvaret kamaradské vztahy, neomezovat svym
neohleduplnym jednanim zivot dalSich spolubydlicich

2.3.4.5.6.

Pohyb jako zZivotni potreba

Rozvijenim fyzické kondice vytvaret u zakd nutnost
pravidelné télesné aktivity, vyuzivat nabidek DM
(posilovna, sportovni krouzky, herna, bazén, a sportovni
vybaveni

v jednotlivych VS), pofadani sportovnich soutézi a
turnajl

DodrZzovanim spravné Zivotospravy zvySovat télesnou
kondici a své zdravi, upozorfiovat na Skodlivost koureni,
uzivani alkoholu, drog, nevyvazenost diet, pochopit
priciny bulimie,

anorexie

2.3.4.5.

Poradat soutéZe a turnaje v ramci celodomovnich
akci, v akcich ve skupinach sportovni utkani,
netradiéni akce - paka, schodobéh, silak atd.
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Navstévou, nebo spoleénym sledovanim sportovnich 5. 6.
utkani podporovat emoce a uvolnéni ze sportovniho
zazitku, vlastenectvi

Vést zaky k pravidelnym stravovacim navykdm, ke 3.4.5.6.
zdravé Zivotosprave, k pravidelnym télovychovnym
aktivitam, dodrzovani osobni hygieny, aktivhimu Zivotu,
spravné relaxaci

Zdravy Zivotni styl %_duraznovat d'ulev2|tost E)oz[tlv’mho erstup,uv _k . 1.3. 4.
zZivotu, k sebeucté, ocefiovani druhych, vazit si
Zivota
Védét, Ze zdravy Zivotni styl je styl bez drog, koufeni, 2.3.4.5.6.

alkoholu, stresu, pasivity- vyuzZivat besed, pfednasek,
diskusi, rozhovort na toto téma

3. Formy vychovné prace

Stalé ukoly vychovatele:

3.1.Komplexni vychovatelska Cinnost rozvijejici zajmy, znalosti a tvofivé schopnosti zakl nebo
specificky rozvijejici osobnost Zaka v€etné usmérnovani variantnich vychovnych metod a hodnoceni

jejich ucinnosti.
3.2. Odborné usmérfiovani zajmovych aktivit specializovanymi metodami vychovné prace, napfiklad
vuci zakam se specialnimi potfebami
a) Formalni povinnosti, nepfima vychovna €innost:
« vypracovani ro¢niho vychovného planu
- zalozZeni a vedeni deniku vychovné skupiny
«  zalozeni a priibézné doplfiovani osobnich spisd zaku
« rozdéleni zakl na pokoje
+  vytvofeni seznamu skupiny a pravidelné doplfiovani zmén v seznamu
«  studium materialt zaku
«  pfiprava na praci s vychovnou skupinou
«  pfiprava skupinovych shromazdéni
« inventar skupiny

- pfiprava na odbornou ¢innost - zajiStovani zajmovych akci, besed, divadel, nabidka
kulturnich akci/ plakaty, programy divadla, kin, galerie apod./
+  spoluprace se Skolou

«  spoluprace s rodici
b) Pravidelna pedagogicka éinnost:

«  rozvijeni zajm0 a znalosti zakud

+  rozvijeni osobnosti zaki

+  podporovani individualni zajmové &innosti

+ individualni pohovory s zaky

+  skupinové pohovory

«  schlzky vychovné skupiny

+ sledovani $kolni dochazky, popt. prospéchu zaku
« sledovani zdravotniho stavu zaku

«  povolovani vychazek a kontrola dodrZzovani navratu
« vecerni kontrola pfitomnych zaku
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+  kontrola mimoradnych odjezdl zaku - potvrzeni rodi¢

« velerka a dodrZovani no¢niho klidu

+  kontrola pravidelného uklidu pokoju

+ dohledy v prostorach domova mladeze

+ udélovani pochval a vypracovavani podkladu ke kazefiskym opatfenim
+ pedagogicka diagnostika VS

¢) Nepravidelna pedagogicka ¢innost:

+  besedy, pfednasky

+ navstévy vystav, divadelnich pfedstaveni, filmovych predstaveni, koncertd
+  sportovni akce

+ instruktaz k estetickym Upravam na pokoiji

«  pfiprava pfilezitostnych aktivit

d) Zajmové cinnosti:

. vytvafeni podminek pro zadlenéni zak( do ZC
- zapojovani zaki do ZC
«  vedeni zajmovych krouzku

Zakladni formou vychovné prace jsou v DM pravidelné &innosti, obsazené v rozpisu ZC DM, jez
vychazeji z pozadavkl psychohygieny, dale prilezitostné aktivity, které pfispivaji k vytvareni a
rozvijeni spontanni aktivity zakd a studentu. Pravidelna zajmova Cinnost vychazi z pozadavkl zaku
a moznosti DM.

PFi vychovné praci je dulezité respektovani pozadavkd pedagogiky volného ¢asu, zejména kladeni
dlrazu na dobrovolnost a pfimérenost, pedagogické ovliviiovani volného ¢asu, citovost, prostor pro
seberealizaci, atraktivity a vyzdvihovani kladnych ryst osobnosti.
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KAPITOLA IV.

1. Podminky pfijimani uchazecu

Podminky pfijimani zakd, prdbéhu a ukon€ovani vzdélavani v domové mladeze jsou legislativné
dany vyhlaskou &. 108/2005 Sb., o skolskych vychovnych a ubytovacich zafizenich a Skolskych
Ucelovych zafizenich, ve znéni pozdéjSich predpis.

P¥i umistovani zakd do domova mladeZe je bran zfetel na to, zda jsou zaky SOS stavebni Karlovy
Vary, ke vzdalenosti mista bydlisté, dopravni obsluznosti z mista jejich bydlisté, k socialnim
pomérdm, zdravotnimu stavu, k véku zaka a na zakladé stanovenych kritérii pro pfijeti k ubytovani.
S podminkami pro pfijeti do DM jsou zakonni zastupci i zaci seznameni vyhlasenim Pfijimaciho Fizeni
k ubytovani v DM. Zletily Zak nebo zdkonny zastupce nezletilého Zaka podava pfihladku do domova
mladeZe na zakladé prijeti Zaka ke studiu. Reditel $koly vyrozumi pisemné zletilého Zaka nebo
zakonného zastupce nezletilého Zaka o neumisténi do domova mladeze. Rozhodnuti o pfijeti k
ubytovani na DM se neodesila, oznamuje se zvefejnénim na strankach Domova mladeze
http://domovmladezekv.cz/. Na ubytovani vdomové mladeze neni pravni narok a poskytuje se vzdy
na novy Skolni rok. Jiz ubytovani Zzletili Zaci nebo zakonni zastupci nezletilych zakd podavaji v
pribéhu mésice kvétna prihlasky pro ubytovani do domova mladeze v dal§im Skolnim roce. V
pfipadé volné kapacity Ize pfijmout Zaka k ubytovani do domova mladeze i v priibéhu Skolniho roku.
Z4ci se ubytovavaiji v pokojich oddélené podle pohlavi a poptipadé i podle véku. PFi rozdélovani na
pokoje je dle moznosti respektovan pozadavek ubytovanych zohledriujici jejich vzajemné osobni
vztahy, sympatie a pfatelstvi.

Vzajemné podminky poskytnuti ubytovani, vychovné vzdélavaci ¢innosti a stravovani mezi DM a
zakonnymi zastupci, zletilymi zaky je vazan Pfihlaskou k ubytovani do DM.

2. Ukonéeni ubytovani zaku

Ukonc¢eni umisténi zaka v DM se Fidi §4 odst. 5 vyhl. 108/2005 Sb.

Datum ukonceniubytovaniv DM se stanovi dnem, kdy Zak fadné pfedal vSechny prostredky jemu

svérené k pouzivani. O ukonceni ubytovani je sepsan tiskopis ,Zadost k ukonéeni ubytovani v

DM".

Narok na ubytovani kongi:

nejpozdéji dnem nasledujicim po ukon&eni nebo preruseni studia,

— dnem, ke kterému byl zak vylouéen z DM nebo mu bylo ukonéeno ubytovani z dudvodu
porudovani platebnich podminek,

— dnem, ve kterém zak ukon¢i ubytovani na zadost zakonnych zastupcu nebo zletilého zaka.

3. Podminky pro vzdélavani zaka se specialnimi potrebami

V DM mohou byt ubytovéni také Zaci vyZaduijici specificky pedagogicky pfistup. Vzdélavani a
vychova téchto Zzakl je zajiSténa formou individualni ¢&i skupinové integrace. Podminky jsou
upravovany vzdy individualné podle charakteru znevyhodnéni. Témto Zakim je ze strany
pedagogickych pracovniku, ale i ostatnich zaméstnanct, vénovana pribézna zvlastni pozornost.
Snahou pedagogického personalu, ale i vSech zaméstnanct DM, je vytvofit Zakovi takové podminky
a volbu metod vychovy k rozvoji jeho osobnosti a jeho integraci s ohledem na mozna rizika tak, aby
nedoslo k jeho socialnimu vylou€eni z kolektivu.

3.1. Zaci se specialnimi potiebami

Zakim se specialnimi potfebami, které vyplyvaji z jejich zdravotniho oslabeni & postizeni a
charakteru jejich znevyhodnéni pfi jejich zaélenovani do vychovného procesu, je vénovana prubézné
zvlastni pozornost. Snahou pedagogickych pracovnikd je vytvofit podminky pro rozvoj jejich
osobnosti:

- zapoijit celou skupinu zakd do spoluprace s zaky se specialnimi potfebami

- uplatfiovat integra¢ni postupy

- nelitovat zaka
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-vést zaka k udrzeni a rozvoji jeho schopnosti a dovednosti

- podporovat a motivovat ho k rozvoji

Toto vyzaduje vysoce citlivy pfistup vychovatell, sebevzdélavani se v konkrétni problematice, aby
nedoslo k izolaci nebo vytlaéeni Zaka ze skupiny. Snizenou adaptabilitu ve vychovné skupiné maji i
zaci s oslabenym rodinnym zazemim ¢i jedinci z jazykové odliSného prostfedi. Vychovatelé
pFizpUusobuji formu a obsah ¢innosti, tak aby byly adekvatni k specifickym potfebam zakd. V
maximalni mife je uplatiiovan individualni pfistup k témto zakam.

3.2. Zaci s mimofadnym nadanim

Pro rozvoj mimofadné nadanych zaka v DM pfipravuji vychovatelé aktualni informace o
moznostech kulturniho &i sportovniho vyziti v regionu, ¢imz podporuji rozvoj zakl s mimofadnym
nadanim.

Talentovanym jedincim se zaméfenim na sport, zpév, hru na hudebni nastroje, tanec &i divadlo, je
umoznéno dochazet do pfislusnych zafizeni ve mesté bez ohledu na rezim dne a vychazky, které
urCuje VR DM. U nezletilych zak( je vyzadovan, z dlvodu bezpec€nosti, souhlas zakonného
zastupce.

4. Podminky bezpeénosti a ochrany zdravi a pozarni ochrany

VSichni zaci jsou na pocatku Skolniho roku pouceni o pravidlech BOZ a PO, bezpecnostnich
rizicich a postupech, které stvrdi podpisem.

Veskera Cinnost musi byt v souladu s bezpecnostnimi pfedpisy. Jsou pfijimana opatfeni k prevenci
rizik. Zaci jsou seznamovani s nebezpecim ohrozujicim jejich zdravi a s postupy zvysujicimi jejich
bezpelnost (nejen fyzickou, ale i socialni a emocionalni).

Konkrétni podminky pro hygienické a bezpeéné plsobeni; psychosocialni podminky:

-vhodna struktura rezimu zaku v domové mladeze s dostatkem relaxace a aktivniho pohybu dana
rezimem dne a skladbou ¢€innosti

- vhodny studijni, stravovaci a pitny rezim (podle vékovych a individualnich potfeb zaku)

- prostiedi uzivanych prostor domova mladeze odpovida platnym normam

-k dispozici je vybavena lékarnicka s dostupnymi prostfedky prvni pomoci; vychovatelé jsou
pravidelné proskolovani v pravidlech BOZ a v poskytovani prvni pomoci

-v prostfedi domova mladeZe je snaha o vytvofeni pfiznivého socialniho klimatu

VySe uvedené podminky jsou zafazeny v pfisluSsnych dokumentech Skoly a domova mladeze; dle
zavaznosti je postupovano dle smérnic MSMT:

Vnitfni fad, provozni Fad, protipozarni smérnice a evakuacni plan, krizovy plan, naplfi prace
vychovatele.

Cinnosti jsou zapisovany do pfislugné dokumentace:

Denni zaznam, denik vychovné skupiny, kniha Uraz(i, zapisy vychovné komise.

Pribézné jsou pfijimana opatfeni k eliminaci ¢ minimalizaci moznych rizik. Tato opatfeni jsou
charakteru technického (vhodny nabytek, bezpe¢na a oznacena schodisté atd.), organizacniho
(zajisténi dohledu nad zaky, zajisténi bezpeéného provozu elektrickych spotfebiéu uzivanych zaky
v domové mladeze atd.) a vychovného (fadné a prokazatelné pouceni o BOZ, pribézna vychova k
bezpe¢nému chovani, atd.)

KAPITOLA V.

1. Hodnoceni zaku

1.1. Pravidla pro hodnoceni zakl

1.1.1 Pisemna souhrnna informace se poskytuje zakonnym zastupclm nezletilych zakd na jejich
vyzadani, obsahuje hodnoceni zaka s pfihlédnutim ke vSem podminkam a osobnostnim
predpokladim:

a) uroven adaptace (v kolektivu, vychovné skupingé, DM), chovani a pfipadné zmény v
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b)

chovani, akceptace pfijatych a dohodnutych pravidel &i opatfeni, spoluprace a zplsob
feSeni problém( vychovatelem, socialni a komunikativni dovednosti, schopnost
spoluprace a zapojeni se do feSeni véci spole€nych v kolektivu, pfistup ke zdravému
zpUsobu zivota, zplsob vyuziti volného €asu k rozvoji zajmu, dodrzovani rezimu dne
atd.,

v pfipadé nezletilych zakd s vychovnymi problémy se zasilaji pisemné zakonnym zastupcim
sdéleni o uloZeni vychovného opatfeni. Se zletilymi Zaky jsou tato opatfeni projednana
individualné, rodi¢im zletilych zakl se oznamuji pouze kazernska opatfeni s pravnimi
dasledky (zahajeni vychovného opatfeni ve spravnim Fizeni).

1.2. Cile hodnoceni skupiny
1.2.1. Hodnoceni planu ¢innosti vychovné skupiny je provadéno vychovateli pravidelné Ix mési¢né,

1.2.2. vzdy po uplynuti pfislusného mésice béhem skupinového shromazdéni, zhodnoceni €innosti

a vysledku vychovné prace za pololeti pfedklada skupinovy vychovatel na poradé
vychovatelU.

1.2.3. Zasady hodnoceni:

a)
b)

vychovné vyuziti pribéznych zaznaml, podpora pozitivnich stranek osobnosti zaka,
délba cild a ukolu mezi vychovatelem a Zaky (motivace k sebevychové), nalezeni vychodisek

pro pokracovani vychovného procesu,

pfipadné vyuziti diagnostickych informaci jako podkladd prosouhrnné hodnoceni
dialog mezi vychovatelem a Zaky, otevienost a objektivhost hodnoceni zaloZzeného na
ddkladném poznani ryst osobnosti zakl

vzajemna spoluprace mezivychovateli,

spoluprace s rodici, Skolou, okolim zaku.

1.2.4. Hodnoti se cile dosazeni ve:

a)
b)

c)
d)

vychové v socialni oblasti, spoleCenské vychové, vychové k obCanstvi,

vychové k uceni, sebevzdélavani a profesionalni pfipravé, rozumové vychové, vychové
personalni a komunikativni,

vychové ke zdravému zivotnimu stylu,

mravni vychové (vychova k etice a moralce).

1.3. Obecna kritéria hodnoceni
Mira dosaZeni kompetenci obsaZenych v tomto SVP:

a)
b)

vychovatel zhodnoti svUj osobni plan, jeho naplnéni, Uspésnost & nelspésnost

¢innost skupiny a jeji (pfipadné osobni pokrok jednotlivych zakd) posun s pfihlédnutim ke
v§em podminkam a osobnostnim pfedpokladum ¢lenl vychovné skupiny,

mira angazovanosti jednotlivych zakl na vysledku své prace a vysledku skupiny,
komunikaéni dovednosti a schopnost spoluprace na urovni 24k — skupina, skupina -
vychovatel,

tvofivost a schopnost fesit problémové situace,

socialni dovednosti,

ziskavani angaZovanosti v moralni a etické oblasti.

2. Autoevaluace DM

2.1. Oblasti a cile autoevaluace

a)
b)

c)
d)

podminky k vychové jako jsou stav ubytovani, stravovani, sluzeb zZakim, organizace a
pravidla, materialné technické podminky,

pribéh vychovy, obsah, formy a metody prace, diagnosticka ¢innost, podil Zakd na Cinnosti
a rozhodovani,

podpora zaku, hodnoceni, kvalita vystup(, sluzby Zakim, schopnost motivace,

mira naplfiovani kompetenci s ohledem na individualni zralost Zaka, vysledky v zajmové
¢innosti, u¢innost vychovnych metod, zapojeni zakd do organizovani zivota v DM,
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e)

f)
9

h)

vliv vzajemnych vztah( osob, psychosocialni klima, vztahy: zak - zak, vychovatel - Zak,
vychovatel - vychovatel, vychovatel - vedeni, jejich disledky pro vychovu,

spoluprace s rodi¢i a uplnost informaci, zpétna vazba,

fizeni DM, planovani, organizovani, podil pracovnik( na Fizeni, kontrola, personalni
podminky, informaéni systém, dodrZovani pokyn(, postupli, materialné technické
podminky, dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnikll uplatnéni védomosti a dovednosti,
metodicka €innost,

uroven vysledk( prace DM vzhledem k podminkam vzdélavani, vychovy a ekonomickym
podminkam, srovnani podminek avysledkd.

2.2. Kritéria autoevaluace

a)
b)
<)
d)
e)
f)
9)

podminky vzdélavani,

pribéh vzdélavani,

podpora DM Zzakam a studentlim, spoluprace s rodiéi,

vliv vzajemnych vztaht Skoly, Zaku, rodi€u a dalSich osob na vzdélavani,

vysledky vzdélavani a vychovy zak,

fizeni DM, kvalita personalni prace, kvalita dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnik,
uroven vysledku prace Skoly, zejména vzhledem k podminkam vzdélavani a ekonomickym
zdrojam.

2.3. Casové rozvrzeni evaluace
Po ukoné&eni Skolniho roku zpracovava vedouci vychovatel ve spolupraci s vychovateli.

2.4.Zdroje evaluace

2.4.1. vnitfni

a)
b)

c)
d)
e)

vysledky pfipadnych dotaznikovych anket mezi zaky a zaméstnanci,

vyuziti vysledkd hodnoceni vychovnych skupin analyzy dil¢ich usekd vzdélavani, vychovy
¢innosti pedagogickymi pracovniky,

plany a vystupy z hodnoceni €innosti zafizeni i zaméstnanc( (pracovni hodnoceni),
udélena vychovna opatfeni,

mimofadné udalosti,

2.4.2. vn&jsi

a)
b)
<)
d)

zpravy kontrolnich a inspekénich organi,
nameéty, pfipominky a stiznosti rodicd,
naméty zfizovatele,

nazory Sirsi verejnosti, publicita.

Tento Skolni vzdélavaci program je platny a uginny od 01.09 2025.

V Karlovych Varech 27.08.2025 Schvalil:

Mgr. Michal Vachovec

feditel SOS stavebni Karlovy Vary

Stiedni edborna skofa stavebnj
Karlovy Vary

pfispévkeva organizace
nam. K. Sabiny 158/16, 360 01 Karlovy Vary



